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5100 

Bogotá D.C. 01 de noviembre de 2024  

Señor(a) 

ANÓNIMO  

Correo electrónico:  

Celular:  

Dirección: Bogotá 

 

 

 

Asunto: Respuesta al derecho de petición interpuesto por usted con radicado de ingreso 

No. 2024ER3190 y con Número de radicado en Bogotá Te Escucha No. 4636862024 

 

Cordial saludo, 

 

 

En respuesta al radicado de la referencia, mediante el cual nos manifiesta: “Solicitamos a ustedes el 

manejo del contrato de los coordinadores y talleristas ya que a veces es muy demorado los procesos de 

renovación de contrato y los adolescentes nos vemos perjudicados al quedar solos mientras hacen eso, 

la mayoría nos hemos retirado de las unidades porque no se hace taller cuando a los talleristas no les 

han renovado contrato.” Nos permitimos informar lo siguiente: 

 

Atendiendo a su manifestación referente al manejo de los contratos de los Talleristas, desde la Gerencia de 

Inserción Socioeconómica, nos permitimos informar, que los procesos de contratación se realizan en 

articulación con otras dependencias del instituto para garantizar las contrataciones de personal requeridas.  

Dichos procesos requieren de tiempos determinados y dependen de distintas fases que cada Tallerista y el 

IDIPRON, deben adelantar en cuanto a actualización de documentos personales, verificaciones en las 

diferentes plataformas distritales y en las entidades del Orden Nacional. Nuestro objetivo día a día, es 

brindar las mejores oportunidades Formativas a nuestros adolescentes y jóvenes y de esta forma brindar 

una cobertura continua de nuestros servicios de la manera más ágil posible. 

 

A continuación, anexamos una tabla donde se puede evidenciar el tiempo del “Proceso de Contratación” 

una vez finalizado un contrato y cuando se realizó el inicio del siguiente contrato. Donde se aprecia que 

el tiempo mínimo de Proceso de Contratación de los Talleristas en la UPI Bosa ha sido de 1 día y el 

máximo, han sido de 17 días (días hábiles y días no hábiles). En la tabla también, se evidencia el nombre 

del contratista, el nombre del taller, y el número de contrato tal como aparece en SECOP II. 
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Nombre y Apellidos 

Talleristas / 

Educadores de la 

UPI BOSA 

Taller 

CONTRATO 1 TIEMPO 

PROCESO 

CONTRATA

CIÓN  

CONTRATO 2 

Numero de 

Contrato  

Fecha de 

Inicio  

Fecha de 

Finalización 

actual 

Numero de 

Contrato  

Fecha de 

Inicio  

Fecha de 

Finalización 

actual 

HENAO YUDY 

MILENA 
Belleza 2024/0026 12/02/2024 11/07/2024 11 DÍAS 2024/1859 22/07/2024 6/12/2024 

PARRA 

LEONARDO 

PARRA 

Serigrafía 2024/0093 12/02/2024 11/07/2024 11 DÍAS 2024/1848 22/07/2024 6/12/2024 

MELO GIOVANNI  Maderas 2024/0114 14/02/2024 13/07/2024 6 DÍAS 2024/1861 19/07/2024 3/12/2024 

BOCANEGRA 

MORENO JESUS 

DAVID  

GARZON 

FARFAN JUAN 

DAVID  

Entrenamie

nto y 

Juzgamiento 

Deportivo 

2024/0194 15/02/2024 24/07/2024 1 DÍA 2024/1846 25/07/2024 9/12/2024 

MARTINEZ 

CAICEDO JHON 

EFRAIN  

Asistencia 

Social 
2024/0024 12/02/2024 11/07/2024 11 DÍAS 2024/1847 22/07/2024 3/12/2024 

RODRIGUEZ 

RAMIREZ 

NATALIA 

Confección 2024/1855 22/07/2024 6/12/2024 6 DÍAS 2024/0091 12/02/2024 11/07/2024 

DUARTE 

SANCHEZ 

FERNANDA 

VALENTINA  

Asistencia 

Administrati

va y 

Contable 

2024/0595 18/03/2024 17/09/2024 17 DÍAS 2024/2354 4/10/2024 3/01/2025 

Fuente: (Gerencia de Inserción Socioeconómica, 2024) 

 

 

Ahora bien, es de agregar que el tiempo en que los Talleristas / Educadores se encuentran en su Proceso 

de Contratación, se ha cubierto la atención con la intervención de otros Componentes de Derecho,  y de 

otras estrategias como lo ha sido la estrategia de Intermediación Laboral y de Emprendimiento.  

 

Por último, queremos manifestar que pretendemos seguir aportando en la construcción de sus metas, para 

esto le extendemos una invitación a seguir participando de los diferentes beneficios del IDIPRON, 

demostrando interés y ganas de salir adelante en su proyecto de vida. 

 

 

Cordialmente, 

 

 

 
LEIDY ALEJANDRA GONZÁLEZ VILLANUEVA 

Gerente Código 039-Grado 01  

Gerencia de Inserción Socioeconómica 

 

 NOMBRE FIRMA FECHA 

Proyectó: Janeth Ovalle – Líder estrategia Formación Técnica Talleres  01/11/2024 

Reviso Brenda Viviana Avendaño Vasquez – Profesional Universitario 219-03 

 

01/11/2024 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por tanto, bajo 

nuestra responsabilidad lo presentamos a firma. 


