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INSTITUTO PARA LA PROTECCION DE LA NINEZ Y LA JUVENTUY;

Al Contestar Cite Este Nr.:2022EEZ2408 0 1 Fol:
ORIGEN: Crigen: AREA CONTROL DISCIPLINARID/GUTIERREZ BARRAL
5010 DESTING: Destino: ANONIMO!

ASUNTO: Asunto; RESPUESTA A SURADICADO 2715432022 ER 2022ER?
Obs: Fec.Radic/0B/2022 09:08:08. Obs.:

Bogota, D.C. 9 de agosto de 2022

Sefior(a)

ANONIMO
gueiaidipronoutiock as
Ciudad

Referencia. Respuesta a su radicado 2715432022 del Sistema Distrital para la
Gestion de Peticiones Ciudadanas - Radicado 2022ER2074

Respetado(a) sefior(a),

La Oficina de Control Disciplinario interno del Instituto Distrital para la Proteccion de la Nifez
y la Juventud, acusa recibo del radicado de la referencia y al respecto le informo que se ha
dispuesto el andlisis de su denuncia a través del expediente disciplinario No. 632 que serd
adelantado conforme lo dispone la Ley 1952 de 2018.

lgualmente le informo, que los sujetos procesales en una actuacion disciplinaria son, el
investigado y su defensor; el Ministerio Publico también conforme a la Ley 734 de 2002; no
obstante, también podra ser sujeto procesal, las victimas o perjudicados de las faltas
disciplinarias que constituyan violaciones del Derecho internacional de los Derechos
Humanos y del Derecho Internacional Humanitario. Lo anterior, para indicar, que la actuacién
del quejoso, se limita Unicamente a presentar y ampliar la queja bajo la gravedad del
juramento, aportar las pruebas que tenga en su poder y a recurrir la decisidén de archivo o
fallo a?solutorio.
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Instituto Dis ital gara la Proteccién de la Nifiez y la Juventud
discinlinanioh@idipron.gov.co
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NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd: [ | Gina Marcela Rubio Rodriguez o 08/08/2022
Reviso |/ Nefson Fernando Palomine Brifiez i OBIOBI2022
Aprobo: Oscar Javier Gulidrrez Barragan 08/08/2022

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado ef documento y jo enconiramos ajustado a las normas y dlspossczones legales vigentes y
por fanto, bajo nuestra responsabilidad Io presentamos a firma.
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