INVESTIGACION EDUCACION Y TRABAJO
EN EL IDIPRON INFORME TENDENCIA DE
LAS OCUPACIONES EN BOGOTA

Nivel distrital: Se presentan momentos en que el
mercado laboral alcanzoé “puntos de equilibrio” (la
cantidad de vacantes disponibles fueron ocupadas
en su totalidad).

Por momentos, la cantidad de vacantes fue mayor
al numero de inscritos, lo que impidio la ocupacion
de los puestos disponibles.

Se alcanzo en dos ocasiones la situacion ideal

donde el nimero de inscritos fue igual al numero
de colocaciones (pleno empleo).

GPOR QUE LAS VACANTES NO SON OCUPADAS SIEMPRE?
LA FORMACION NO ﬂ EXISTEN PRACTICAS
RESPONDE A LAS @ DISCRIMINATORIAS
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EDAD, GENERO, LUGAR
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¢HACIA DONDE DEBERIA MIRAR EL IDIPRON?

Ocupaciones de Ocupaciones de Ocupaciones
nivel calificado nivel técnico de nivel profesional
y tecnologo

Las ocupaciones de nivel
técnico, e incluso de nivel
elemental por lo general tienen
mayor nimero de vacantes
que las ocupaciones
ionales. Ocurre lo mismo
con las inscripciones y
colocaciones.

¢(UE OBSERVAMOS? CLAVES PARA EL IDIPRON

En los niveles tecnico y cudlificado es mas frecuente que
la cantivdod de vacantes disponibles sea mayor a la
cantidad de inscritos y de colocados. Esto puede
significar oportunidades de formacion para ingresar
exitosamente ol mercado laboral.

Es la cualificacion con mayor demanda
a nivel nacional y distrital (en Bogota
tiene un peso mayor). También es la de
mayor numero de personas inscritas y
de mayor colocacion.

El nivel profesional tiene
menor demanda de empleo

que otros niveles.

Los campos con mayor demanda laboral son los
relacionados con administracion y finanzas, tecnologias
de la informacion y la comunicacion, salud y asesoria en
ventas.

Orientacion vocacional: guiar a jévenes a
ocupaciones donde hay un mayor numero de
vacantes y de colocaciones, teniendo en cuenta sus
expectativas y habilidades.
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