
 GESTIÓN DOCUMENTAL 
CÓDIGO A-GDO-FT-004 

VERSIÓN 06 

ACTA 

PÁGINA 1 de 10 

VERSIÓN DESDE 04/10/2022 

 

  Vr. 01; 15/09/2021 
 

  COMITÉ X JUNTA         REUNIÓN   

  ACTA 2  

OBJETIVO / TEMA:  SEGUNDO COMITÉ INSTITUCIONAL DE COORDINACIÓN DE CONTROL INTERNO 

FECHA:  03/08/2026 HORA: 2:30 P.M. LUGAR: AUDITORIO - SEDE CALLE 61  

 

 

Reunión Convocada 

por: 

Nombre Dependencia Cargo  

Karen Viviana Rojas Pérez Oficina de Control Interno Jefe de Oficina 

 

 

ORDEN DEL DÍA 

 

1. Llamado a lista y verificación de quórum 

2. Presentación y aprobación de modificación al Plan Anual de Auditorías 2026 

3. Presentación y aprobación Mapa de Aseguramiento 2026 

4. Presentación de resultados Auditoría al proceso Gestión Contractual  

5. Socialización y análisis resultados informe semestral Sistema de Control Interno – I Semestre de 

2026 

6. Presentación Informe semestral de seguimiento a los instrumentos técnicos y administrativos que 

hacen parte de la función de Auditoría Interna.   

7. Resultados evaluación planes de mejoramiento con corte al 30 de junio 2026 

8. Presentación campaña "Clínica del Control Interno" articulada con la Dirección General 

9. Buenas prácticas institucionales 

10. Proposiciones y varios 

 
 

 

CONCLUSIONES 

• Llamado a lista y verificación de quórum 

El presidente del Comité, Dr. Javier Palacios Torres, inicia con un saludo a los integrantes del Comité, 

solicita que se verifique el quórum y se dé inicio al comité  

La jefe de la Oficina de Control Interno quien ejerce como Secretaría Técnica del Comité, da un saludo a 

los integrantes y procede a llamar a lista y verificación del quórum.  

La asistencia a la segunda sesión presencial del Comité Institucional de Coordinación de Control Interno 

fue la siguiente: 
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No. NOMBRE CARGO ROL1 

1 Javier Palacios Torres Director General IDIPRON P 

2 Luz Heidi Quiroga García Jefe Oficina Asesora de Planeación (E) I 

3 Sergio Ibarnegaray Chiari Jefe Oficina Asesora de Comunicaciones I 

4 
Yesid Fernando Rivera 

Contreras 
Jefe de la Oficina Jurídica  I 

5 
Andrea Carolina Cruz 

Omaña 

Jefe de la Oficina de Tecnologías de la 

Información y las Comunicaciones  
I 

6 
Lina Marcela Flórez 

Cárdenas  
Secretaria General (E) I 

7 
Fabio Andrés Benavidez 

Ortega 

Subdirector Técnico de Lineamientos y 

Políticas  
I 

8 
Olga Mireya Quinche 

González 
Subdirector Poblacional I 

9 Juan Felipe Acosta Parra Subdirector de Oportunidades  I 

10 Karen Viviana Rojas Pérez Jefe de la Oficina de Control Interno S 

 Otros asistentes al Comité requeridos por el Presidente del Comité:  

• Dirección General IDIPRON: Daniel Huertas – Contratista 

• Jefe Oficina Control Disciplinario Interno: Karen Patiño 

• Gerente Operativa: Lorena Cecilia Illidge 

• Gerente de Capacidades y Derechos: Erika Paola Cuervo 

• Gerente de Inserción Socioeconómica: Leidy Alejandra González  

• Gerente Estratégias de Corresponsabilidad: Mirna Ester Higuera 

• Gerente Administrativo: José Edgar Rubio 

• Gerente Financiera: Luz Heidi Quiroga García 

• Gerente de Talento Humano: Carlos Fabian Gaitán 

• Gerente de Contratación: Lina Marcela Flórez 

• Gerente de Recursos Físicos: Carlos Alberto Ávila 

• Subdirección Poblacional: Edilberto Novoa  

• Oficina de Control Interno: Andrés Torres 

De conformidad con la verificación de la asistencia, se registró un quórum del 100% como se indica a 

continuación:  

Total, integrantes2 10 Porcentaje para quórum 

Total, asistencia 10 100% 

 
1 P: Presidente; S: Secretario Técnico; I: Integrante 
2 Resolución 503 del 24 de octubre de 2022 “Por la cual se reglamenta la conformación y funcionamiento del 
Comité Institucional de Coordinación de Control Interno del Instituto Distrital para la Protección de la Niñez y 
la Juventud – IDIPRON, y se dictan otras disposiciones”  
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Verificado el quórum, se continua con el segundo punto del día.  

2. Presentación y aprobación de modificación al Plan Anual de Auditorías 2026  

A continuación, la jefe de la Oficina de Control Interno indica al comité que se requiere ajuste en las fechas 

de la auditoría especial que se encuentra en ejecución por motivo de finalización de contratos de la OCI y 

de los procesos auditados, cesión de contrato de auditor líder y cambio de ficha de conocimiento.  

  

El Subdirector de Lineamientos Fabio Benavidez, pregunta ¿Con la ampliación de la fecha la 

auditoría sigue en ejecución? y a su vez recomienda tener en cuenta las fechas en el entendido que 

los procesos misionales se encuentran en proceso de contratación. La Jefe de Control Interno 

responde que sigue en ejecución de la auditoría, pero en revisión de los papeles de trabajo de los 

auditores.  

Una vez presentada la modificación, se somete a aprobación el Plan Anual de Auditorías 2026 versión 3 y 

es aprobado por la totalidad de los miembros que integran el Comité.  

3. Presentación y aprobación Mapa de Aseguramiento 2026 

 

La jefe de Control Interno menciona que en el correo de citación al presente comité, se remitieron 

los documentos de la metodología del Mapa de Aseguramiento y la matriz con las funci ones de 

aseguramiento, las cuales se trabajaron conjuntamente con la Oficina de Planeación. Se explica la 
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metodología y se presenta en la sesión las funciones de aseguramiento y los criterios de evaluación 

por parte de la Oficina de Control Interno.  

 

 

 

Una vez presentado el documento de la metodología de Mapa de Aseguramiento y los formatos para 

identificación y evaluación de las funciones de aseguramiento, se somete a aprobación y es aprobado por 

la totalidad de los miembros que integran el Comité.  

 

4. Presentación de resultados Auditoría al proceso Gestión Contractual  

 

La jefe de Control Interno expone los resultados de la auditoría interna al proceso Gestión 

Contractual, presentando las fortalezas identificadas, las oportunidades de mejora y los hallazgos. 

Menciona que, el Informe fue remitido a Dirección General y a la Gerencia de Contratación e 

igualmente está publicado en la página web de la entidad.   
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De la presentación realizada, se sugiere completar los expedientes contractuales.  

5. Socialización y análisis resultados informe semestral Sistema de Control Interno – I Semestre 

de 2026 

La jefe de la Oficina de Control Interno expone el informe semestral del Sistema de Control Interno del 

primer semestre 2026, y se analizan los resultados en el marco del comité, así:  
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Se informa al comité que el estado del Sistema de Control Interno al primer semestre de 2026 cerró con un 

93% de cumplimiento, avanzando en 3% respecto al informe anterior. Los componentes de ambiente de 

control y actividades de control presentaron una disminución respecto a la calificación anterior, pasando 

de 94% a 93,75% y 88% a 85,42 respectivamente. Por otra parte, los componentes de Información y 

Comunicación y evaluación de riesgos presentaron un aumento respecto a la calificación anterior.  

Las debilidades identificadas persisten de evaluaciones previas, entre las que se destacan:  

• Debilidades en la consolidación e implementación integral del Modelo de Seguridad Y Privacidad 

de la Información (MSPI) 

• Para el primer trimestre 2026 la Oficina de Control Interno identificó 31 acciones de planes de 

mejoramiento que se encuentran vencidas 

• Falta de calidad, suficiencia y consistencia de las evidencias que soportan la ejecución de algunos 

controles definidos en los mapas de riesgos de la entidad 

• Debilidad en el cumplimiento de las disposiciones establecidas en la Ley 1712 de 2014, la 

Resolución 1519 de 2020 y los criterios definidos en la Matriz del Índice Transparencia y Acceso 

a la Información (ITA) de la Procuraduría General de la Nación 
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Frente a lo anterior, la jefe de la Oficina de Control Interno, recomienda revisar las debilidades identificadas 

que se encuentran con más detalle en el informe que se envió el 30 de julio de 2026 con radicado No. 

2026IE3416.  

6. Presentación Informe semestral de seguimiento a los instrumentos técnicos y administrativos que 

hacen parte de la función de Auditoría Interna.  

 

La jefe de Control Interno menciona que, en el correo de citación al presente comité, se remitió el 

Informe Semestral de Seguimiento a los Instrumentos Técnicos y Administrativos que hacen parte de la 

Función de Auditoría Interna. Se realiza la presentación de los aspectos generales, de la siguiente manera:  

 

 
 

 

 

7. Resultados evaluación planes de mejoramiento con corte al 30 de junio 2026 

 

Se presentaron los resultados de la evaluación de Planes de Mejoramiento con corte al 30 de junio de 2026, 

en lo cual se evaluaron 130 acciones, se cerraron 67, continúan en ejecución 38 y se reporta el vencimiento 

de 25 acciones. Se presenta el estado general de la evaluación, de la siguiente manera:  
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La Dra. Heidi Quiroga de la Oficina Asesora de Planeación, menciona que el vencimiento de 9 acciones de 

la Oficina Jurídica, se presentó por una asesoría brindada por dicha oficina hacia el proceso en el marco de 

los puntos de control de los riesgos, y que el proceso aceptó las sugerencias de la OAP. no obstante desde 

Control Interno no se cerraron las acciones al no encontrar los puntos de control en el procedimiento del 

Comité de Conciliación. Manifiesta que se solicitó concepto a Función Pública respecto a este tema de los 

puntos de control.  

 

Desde la Oficina de Control Interno se menciona que se reconoce el esfuerzo de la Oficina Jurídica para 

adelantar y gestionar las acciones del plan de mejoramiento, no obstante se sugiere que el proceso verifique 

para futuras formulaciones la coherencia entre el hallazgo, la causa, la acción y los soportes a entregar, en 

el entendido que la mayoría de acciones están establecidas para formular puntos de control dentro de los 

procedimientos y, en la ultima evaluación no se evidenció el cumplimiento.  

 

8. Presentación campaña "Clínica del Control Interno" articulada con la Dirección General  

 

Se realiza la presentación de la campaña articulada con la Dirección General , presentando el objetivo, el 

alcance, la identidad de la estrategia, los servicios de la Clínica del Control y demás información,   de la 

siguiente manera:  
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Se menciona que el objetivo de la campaña es el marco de un rol preventivo y no en el marco de auditorias 

o seguimientos. Se pretende fortalecer los procesos mediante un acompañamiento de la Oficina de Control 

Interno en su rol de asesoría y enfoque hacia la prevención. Se indica que se realizará el lanzamiento de la 

campaña próximamente y se invita a todos los asistentes a participar y difundir la información con los 

equipos de trabajo.  

 

El Director General interviene mencionando la importancia de la part icipación de los asistentes en la 

campaña resaltando la innovación y la iniciativa para fortalecer todos los procesos y mejorar en todos los 

aspectos, llevando esto a mejores resultados.  

 

La Dra. Lina Flórez, agradece este tipo de iniciativas y resalta el  trabajo de Control Interno para la mejora 

de los procesos.  

 

9. Buenas prácticas institucionales 

 

La jefe de la Oficina de Control Interno menciona que es importante reconocer aquellas buenas 

prácticas que tiene la entidad y que se evidencian el marco de todos los seguimientos que realiza 

la oficina.  

 

Por lo anterior, se hace un reconocimiento a las siguientes buenas prácticas que está implementando 

la entidad:  

 

                                                         

                                                      

                                    

                                                  

                                    



 GESTIÓN DOCUMENTAL 
CÓDIGO A-GDO-FT-004 

VERSIÓN 06 

ACTA 

PÁGINA 18 de 10 

VERSIÓN DESDE 04/10/2022 

 

  Vr. 01; 15/09/2021 
 

CONCLUSIONES 

 
 

 

10. Proposiciones y varios 

1. La Secretaría Técnica indica que se recomienda seguir los lineamientos para las respuestas a la 

Contraloría de Bogotá en el marco de la Auditoría COD 86, tener en cuenta:   

• Tiempo límite para cargar la respuesta 

• Coherencia de la respuesta con los soportes cargados 

• Respuestas claras y con relación únicamente a la pregunta realizada 

• Vistos buenos en el Word en línea  

• Firma de actas de visita administrativa 

• Cargue de información en el marco de la visita administrativa  

2. Se recomienda a todos los miembros del Comité revisar el correo de Gestión Documental con la 

remisión de las Tablas de Retención Documental, con el fin de validar desde cada proceso la 

actualización de TRD; este ejercicio es muy importante para la entidad en el entendido que con la 

actualización de la TRD se fortalece la gestión institucional y a su vez se gestionan acciones del 

plan de mejoramiento que vienen en vencimiento por este tema.  

Se agradece la asistencia y participación y se da por terminado el comité.  
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Decisiones y lineamientos del comité 

 2. Presentación y aprobación de modificación al Plan Anual de Auditorías 2026: En este punto 

se aprobó por unanimidad el Plan Anual de Auditorías 2026 en su versión No. 3.  

 

 3. Presentación y aprobación Mapa de Aseguramiento 2026: En este punto se aprobó por 

unanimidad el documento de la metodología de Mapa de Aseguramiento y los formatos para 

identificación y evaluación de las funciones de aseguramiento.  

 

 
 

 

ANEXOS 

Listado de asistencia  

Presentación  

 

PROXIMA REUNIÓN  

FECHA:   HORA:    LUGAR:   
 

 

 COMPROMISO RESPONSABLE 
FECHA LÍMITE 

DE PLAZO 
ESTADO 

Remitir el informe de evaluación a los 

Planes de Mejoramiento – segundo 

seguimiento con corte a junio 30 de 2026 

Jefe Oficina de Control 

Interno 
20/08/2026 Ok  R 

 

 

 

 
 

 

 
Firma: ________________________________ 
 
Nombre: JAVIER PALACIOS TORRES 
 

Presidente o Líder de la Reunión 

 
Firma: __________________________________ 
 
Nombre: KAREN VIVIANA ROJAS PÉREZ 
 

Secretario (a) u Otro Representante  


